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[ Individualität]

Wir wollen, dass aus Ihnen 
etwas Besonderes wird

Das Trainee-Programm der BayernLB

Sie haben einen überdurchschnittlichen Abschluss in Wirtschaftswissenschaften oder Jura und 

bringen erste Praxiserfahrung im Finanzwesen mit? Sie sind engagiert und haben Spaß an der Dienst- 

leistung? Dann haben Sie beste Voraussetzungen für die Aufnahme in unser Trainee-Programm. 

15 Monate lang arbeiten Sie in einer dynamischen deutschen Geschäftsbank. In einem maßge-

schneiderten Programm werden Sie dabei intensiv und individuell von uns gefördert – nach Ihren  

Fähigkeiten und nach Ihren Neigungen. Ihr Gewinn: Professionalität und eine faszinierende  

Berufsperspektive in der Welt der Wirtschaft.

Die BayernLB ist eine dynamische deutsche Geschäftsbank – verwurzelt in Bayern, erfolgreich in 

Deutschland und geschätzt für maßgeschneiderte Finanzlösungen und internationale Expertise.  

Mit neuer Struktur und einem überzeugenden Geschäftsmodell sind wir bestens aufgestellt für  

die Herausforderungen der Zukunft.

u Interessiert? Dann richten Sie Ihre Bewerbung bevorzugt online an: trainee@bayernlb.de

BayernLB . Corporate Center Bereich Personal . Nachwuchsentwicklung . 80277 München   

Telefon +49 89 2171-24915 . www.bayernlb.de

Die                                  kurz erklärt

Campus Career Network   |   Ulmer Straße 81   |   D-73730 Esslingen   |   Tel.: +49 (0) 711 / 66 46 36 23

Fax: +49 (0) 711 / 66 46 36 25   |   campustour@c2n.de   |   www.campustour.de

Frustriert von der Stellensuche? Dann besuche

uns live vor Ort und informiere Dich über Deine

Möglichkeiten und teilnehmende Unternehmen.

Im TourPartnerBuch und online auf CampusTour.de 

stellen sich Dir die aktuellen TourPartner vor.

Ein Profi l auf CampusTour.de mit detaillierten 

Angaben zu Dir und Deinem bisherigen Werdegang 

ist ein weiterer Schritt zu Deinem Traumjob!

Den Rest erledigen wir: Je mehr Infos wir von Dir

haben, desto mehr passende Jobangebote 

können wir Dir anbieten! Sobald eine Stelle für 

Dich dabei ist, wirst Du von uns kontaktiert!
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Grußwort von Dr. Nils Schmid MdL

Stellvertretender Ministerpräsident und Minister für Finanzen und 

Wirtschaft des Landes Baden-Württemberg

Sehr geehrte Damen und Herren, 

liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer der CampusTour.de,

Baden-Württemberg bietet Ihnen glänzende Perspektiven für Ihren 

berufl ichen Lebensweg. Hier im Südwesten lässt es sich gut leben, 

studieren und arbeiten. Wir bieten eine große Vielfalt exzellenter Hoch-

schulen. Baden-Württemberg ist eines der wirtschaftlich stärksten Länder 

in Deutschland und in Europa. Das liegt an der gesunden Struktur unserer 

Wirtschaft und ihrer großen Innovationskraft. Weltbekannte Großunter-

nehmen und ein starker Mittelstand ergänzen sich in idealer Weise.

Um weiterhin erfolgreich zu bleiben, braucht unser Land auch künftig gut ausgebildete Fachkräfte. 

Baden-Württemberg ist durch seine vergleichsweise sehr hohe Industriedichte bereits heute von 

einem Fachkräftemangel in den technischen Berufen betroffen. Nach dem Fachkräftemonitor der 

baden-württembergischen Industrie- und Handelskammern fehlen derzeit neben 95.000 technisch 

ausgebildeten Facharbeitern rund 28.000 Fachkräfte mit Hochschulabschluss, darunter 21.000 

Ingenieure, 3.000 Informatiker sowie 4.000 Wirtschaftswissenschaftler und Unternehmensführer. 

Aber auch in der Pfl ege und im Erziehungsbereich ist der Mangel zu spüren. Durch die demo-

grafi sche Entwicklung wird sich bis 2030 die Zahl der Fachkräfte um rund 18 Prozent verringern - 

wenn wir nicht konsequent gegensteuern.

Darum hat die Landesregierung 2011 die Allianz für Fachkräfte Baden-Württemberg ins Leben geru-

fen. Mit unseren Allianzpartnern haben wir Ziele und Maßnahmen vereinbart, um beispielsweise die 

berufl iche Aus- und Weiterbildung zu stärken, die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu erleichtern, 

eine Willkommenskultur für internationale Fachkräfte zu etablieren sowie die Zahl der Beschäftigten 

in den Ingenieur- und Technikberufen zu erhöhen.

Ich wünsche allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern der CampusTour.de anregende und erfolg-

reiche Kontakte mit potenziellen Arbeitgebern auf dem Weg zum Praktikum oder Berufseinstieg.

Dr. Nils Schmid MdL

Stellvertretender Ministerpräsident und Minister für Finanzen und 

Wirtschaft des Landes Baden-Württemberg
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Unsere IT-Lösungen machen Kunden besser. Hinter diesem einfachen Satz verbergen sich 
anspruchsvollste Projekte auf hohem methodischen Niveau. Menschen, die stolz auf ihre 
Arbeit sind. Jobs, die in fünf Jahren noch zufrieden machen. Technologiekompetenzen, die 
in der Branche Maßstäbe setzen.

Verstärken Sie unser Team als

Software Engineer (m/w) Java oder  
Analyst (m/w) IT-Consulting
Haben wir Sie neugierig gemacht? Besuchen Sie uns auf www.aaajobs.de  
adesso AG // Olivia Slotta // T+49 231 930-8998 // jobs@adesso.de

Wir freuen uns auf Sie.

Jobs mit Anspruch. Atmosphäre. Aussicht.

AAAussicht.

Einfach AAA. 
Jobs mit Anspruch. Atmosphäre. Aussicht.

AAAjobs.de

adesso AG
IT-Dienstleistungen 

Mit über 1.100 Mitarbeitern und zehn Hauptstandorten ist die adesso AG einer der führenden IT-Dienstlei-

ster im deutschsprachigen Raum und fokussiert sich mit Beratung sowie individueller Softwareentwicklung 

auf die Optimierung der Kerngeschäftsprozesse der Kunden. Wir verbinden technologische Kompetenz 

mit ausgeprägtem fachlichem und wirtschaftlichem Know-how. Mit effi zienten Strategien und Methoden 

bereiten wir Unternehmen auf die Zukunft vor und unsere Kunden schätzen die Nähe, Flexibilität und das 

tiefe Verständnis unserer Mitarbeiter für ihr Geschäft. 

  

Produkte / Dienstleistungen Das Leistungsspektrum reicht von der Strategieentwicklung über die

 Architekturkonzeption bis hin zur Anwendungsentwicklung und 

 –integration. Je nach Kundenanforderung setzen sich die 

 Projektteams aus Experten der Leistungsbereiche Business 

 Consulting, IT-Consulting, Software Development und 

 IT-Management zusammen.

Internetpräsenz / Karriereseite www.adesso.de

 www.aaajobs.de 

Standort(e) (Inland / Ausland) Berlin, Dortmund, Frankfurt am Main, Hamburg, Köln, München,

 Stralsund, Stuttgart, Wien und Zürich, Istanbul

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Über 1.100

Gesuchte Studienrichtung  (Wirtschafts-) Informatik, Mathematik, Physik, technische Informatik,

 Software-Engineering

Wir bieten Inland Ausland

Praktika    

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

adesso AG 

Stockholmer Allee 24

44269 Dortmund

Tel.: +49 (0) 231 / 930 8998

Fax: +49 (0) 231 / 930 9348

Olivia Slotta

jobs@adesso.de

bzw. 

www.AAAjobs.de
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Wir sind ein weltweit führender Sensorhersteller mit Firmensitz 
direkt bei Stuttgart. Unser Name steht für umfassende System-
kompetenz, kontinuierliche Innovation und höchste Qualität.  
Dafür engagieren sich über 2450 Mitarbeiter. Für den stetigen 
Ausbau unserer Produktentwicklung und unseres Produktma-
nagements suchen wir die besten 

Hochschulabsolventen m l w

Sie haben Ihr Studium der Elektronik, Elektrotechnik, Nach- 
richtentechnik, Mikroelektronik, Optoelektronik, Informatik oder 
der Wirtschaftswissenschaften erfolgreich abgeschlossen und 
suchen interessante Perspektiven. Neben ausgezeichnetem 
Fachwissen verfügen Sie über soziale Kompetenz und gute  
Englischkenntnisse. Sie wollen selbstständig arbeiten und sich  
auch in internationalen Teams engagieren. Dann sollten Sie zum 
Erfolg eines modernen, globalen Unternehmens beitragen und 
sich bei uns bewerben. 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter 
www.balluff.de/karriere. Bewerbungen per E-Mail oder Post sind 
uns ebenfalls willkommen.

Haben Sie Fragen? Frau Rank beantwortet Ihnen diese gern. 
Tel. 07158 173-650

Balluff GmbH, Personalabteilung
Schurwaldstraße 9, 73765 Neuhausen a.d.F., personal@balluff.de

Gestalten Sie Zukunft

Balluff GmbH
Elektro-, Elektronikindustrie / Sensorik- und Connectivity-Anbieter 

Als führender, global tätiger Sensorspezialist und Connectivity-Anbieter bietet unser Unternehmen ein Full-

Range-Sortiment an hochwertigen Sensoren, Zubehör und anwendungspezifi schen Kundenlösungen für 

alle Bereiche der Fabrikautomation. Neben unserem zentralen Firmensitz in Neuhausen auf den Fildern ver-

fügen wir rund um den Globus über Produktions- und Entwicklungsstandorte sowie Niederlassungen und 

Repräsentanzen. Dies garantiert unseren Kunden eine schnelle weltweite Verfügbarkeit unserer Produkte, 

einen perfekten Service und eine hohe Beratungsqualität direkt vor Ort. 

  

Produkte / Dienstleistungen Objekterkennung, Weg- und Abstandsmessung, Industrial 

 Identifi cation, Industrial Networking und Connectivity

Internetpräsenz / Karriereseite www.balluff.de 

Standort(e) (Inland / Ausland) Neuhausen (Nähe Stuttgart)

 USA, Brasilien, Ungarn, Schweiz, China (Produktionsstandorte)

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 2.450

Gesuchte Studienrichtung  Informatik/Techn. Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau, 

 Wirtschaftsingenieurwesen, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik, 

 Betriebswirtschaft

Wir bieten Inland Ausland

Praktika    

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Balluff GmbH 

Schurwaldstraße 9

73765 Neuhausen a.d.F.

Tel.: +49 (0) 71 58 / 173-650

Fax: +49 (0) 71 58 / 89 37

Caroline Rank

caroline.rank@balluff.de
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harmonie liebt unterschiede
Gerade das Zusammenspiel unterschiedlicher Eigenschaften führt bei uns oft zu besonderen 
Ergebnissen. Ganz gleich, ob Sie Ingenieurwesen, Natur-, Wirtschafts- oder Geisteswissenschaften 
studieren, hier übernehmen Sie einen wichtigen Part, um mit uns gemeinsam erfolgreich zu sein. 
Denn nur wenn Individualitäten miteinander harmonieren, ist das Chemie, die verbindet. Bei BASF. 
Jetzt informieren und bewerben unter: www.basf.de/karriere

BASF bei Facebook: www.facebook.com/basfkarriere 
 

Harmonie 148x210+3mm Campus_Tour_de Sonder Facebook ISO-V2 K2.indd   1 19.08.13   08:27

BASF
Chemische Industrie 

BASF ist das führende Chemie-Unternehmen der Welt: The Chemical Company. Mit mehr als 110.000 

Mitarbeitern, sechs Verbundstandorten und rund 380 weiteren Produktionsstandorten weltweit bedienen 

wir Kunden und Partner in fast allen Ländern der Welt. Wir verbinden wirtschaftlichen Erfolg, gesellschaft-

liche Verantwortung und den Schutz der Umwelt. Mit Forschung und Innovation helfen wir unseren Kunden 

in nahezu allen Branchen, heute und in Zukunft die Bedürfnisse der Gesellschaft zu erfüllen. Unsere Pro-

dukte und Systemlösungen tragen dazu bei, Ressourcen zu schonen, gesunde Ernährung und Nahrungs-

mittel zu sichern sowie die Lebensqualität zu verbessern. Den Beitrag der BASF haben wir in unserem 

Unternehmenszweck zusammengefasst: We create chemistry for a sustainable future. 

  

Produkte / Dienstleistungen Chemicals, Performance Products, Functional Materials &

 Solutions, Agricultural Solutions, Oil & Gas

Internetpräsenz / Karriereseite www.basf.com / www.basf.de/karriere 

Standort(e) (Inland / Ausland) Hauptstandort: BASF SE Ludwigshafen

 BASF-Gruppe: weltweit

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Ludwigshafen: 34.769 (2012)

 Weltweit: 110.782 (2012)

Gesuchte Studienrichtung  Wirtschafts-, Natur-, Ingenieurwissenschaften, Geistes- und 

 Sozialwissenschaften, Rechtswissenschaften, Informatik

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

BASF Services Europe GmbH 

Recruiting Services Europe

Postfach 110248

10832 Berlin

Tel.: 00 800 / 33 00 00 33

jobs@basf.com

www.basf.de/karriere
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[Perspektive]

Starten Sie jetzt durch

Das Trainee-Programm der BayernLB

Sie haben einen überdurchschnittlichen Abschluss in Wirtschaftswissenschaften oder Jura und 

bringen erste Praxiserfahrung im Finanzwesen mit? Sie sind engagiert und haben Spaß an der Dienst- 

leistung? Dann haben Sie beste Voraussetzungen für die Aufnahme in unser Trainee-Programm. 

15 Monate lang arbeiten Sie in einer dynamischen deutschen Geschäftsbank. In einem maßge-

schneiderten Programm werden Sie dabei intensiv und individuell von uns gefördert – nach Ihren  

Fähigkeiten und nach Ihren Neigungen. Ihr Gewinn: Professionalität und eine faszinierende  

Berufsperspektive in der Welt der Wirtschaft.

Die BayernLB ist eine dynamische deutsche Geschäftsbank – verwurzelt in Bayern, erfolgreich in 

Deutschland und geschätzt für maßgeschneiderte Finanzlösungen und internationale Expertise.  

Mit neuer Struktur und einem überzeugenden Geschäftsmodell sind wir bestens aufgestellt für  

die Herausforderungen der Zukunft.

u Interessiert? Dann richten Sie Ihre Bewerbung bevorzugt online an: trainee@bayernlb.de

BayernLB . Corporate Center Bereich Personal . Nachwuchsentwicklung . 80277 München   

Telefon +49 89 2171-24915 . www.bayernlb.de

Bayerische Landesbank (BayernLB)
Bank, Finanzdienstleistung 

Die BayernLB mit Hauptsitz in München zählt zu den führenden Geschäftsbanken für große und mittel-

ständische Kunden in Deutschland und ist ein leistungsfähiger Unternehmens- und Immobilienfi nanzierer. 

Als Mitglied der Sparkassen-Finanzgruppe steht die BayernLB den bayerischen Sparkassen in enger 

Partnerschaft und mit einem breiten Angebot zur Verfügung, gleichzeitig erfüllt sie die Zentralbankfunktion 

im Verbund. Mit klarer Geschäftsstrategie, anerkannter Expertise sowie effi zienten kunden- und produkt-

orientierten Organisationsstrukturen gestaltet die BayernLB eine erfolgreiche Zukunft.

Starten Sie Ihre berufl iche Karriere bei einem starken und verlässlichen Finanzpartner.

  

Produkte / Dienstleistungen Die BayernLB bietet ein fokussiertes, auf den Bedarf ihrer Kunden

 ausgerichtetes Leistungsspektrum an Produkten und Dienstlei-

 stungen im Corporate sowie Retail Banking, im gewerblichen 

 Immobiliengeschäft und als Zentralbank der bayerischen Sparkassen.

Internetpräsenz / Karriereseite www.bayernlb.de/karriere 

Standort(e) (Inland / Ausland) München, Nürnberg, Düsseldorf / 

 Frankreich, Großbritannien, Luxemburg, Ungarn, Asien, Amerika

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Rd. 5.000 / 9.900 (konzernweit)

Gesuchte Studienrichtung  Wirtschaftswissenschaftliches Studium oder ein anderes 

 Hochschulstudium mit erkennbarer Wirtschaftsorientierung 

 sowie Jura, Mathematik und Informatik mit 

 überdurchschnittlichem Abschluss.

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Bayerische Landesbank (BayernLB)

Brienner Straße 20

80333 München

Fax: +49 (0) 89 / 21 71 2 49 49

Traineeprogramme:

Frau Gabriele Dorfmeister

trainee@bayernlb.de

Tel.: +49 (0) 89 / 21 71 2 49 15

Praktika / Abschlussarbeiten:

Frau Sabine Dietrich

praktikum@bayernlb.de

Tel.: +49 (0) 89 / 21 71 2 15 77
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Sie haben den Blick fürs Detail.
Wir die Perspektiven.

Jetzt bewerben!
Wir bringen Experten wie  
Ingenieure, Informatiker und Techniker  
mit den passenden Projekten zusammen. 
brunel.de

Brunel GmbH
Kennziffer: 750.39.13
t. +49 421 169 41-0
contact@brunel.de

C E R T I F I E D  B Y  T H E  C R F  I N S T I T U T E

2013
Brunel GmbH
Ingenieur- und Personaldienstleister 

Die Brunel GmbH ist einer der international führenden Ingenieur- und Personaldienstleister an über 40 

Standorten in Deutschland. Mit rund 3.000 hoch qualifi zierten Mitarbeitern im deutschsprachigen Raum 

unterstützt Brunel seit 1995 Technologiekonzerne ebenso wie mittelständische Unternehmen in allen tech-

nischen Bereichen. Die Spezialisten lösen komplexe Aufgaben entlang der gesamten Prozesskette von der 

Entwicklung über Konstruktion, Verifi kation, Prototyping und Testing bis hin zum Management Support. Das 

Leistungsspektrum geht dabei über die rein technische Umsetzung hinaus und umfasst auch Aufgaben im 

Qualitäts- und Projektmanagement, im Controlling und in der Dokumentation. 

Produkte / Dienstleistungen International tätiger Ingenieur- und Personaldienstleister

Internetpräsenz / Karriereseite www.brunel.de 

Standort(e) (Inland / Ausland) Inland über 40 / weltweit rund 100

 Aachen, Augsburg, Berlin, Bielefeld, Bochum, Bonn, Braunschweig,

 Bremen, Bremerhaven, Darmstadt, Dortmund, Dresden, Düsseldorf, 

 Duisburg, Erfurt, Essen, Frankfurt, Graz, Hamburg, Hannover, 

 Hildesheim, Ingolstadt, Karlsruhe, Kassel, Kiel, Köln, Leipzig, 

 Leverkusen, Lindau, Linz, Mannheim, München, Nürnberg, 

 Offenbach, Osnabrück, Regensburg, Rostock, Saarbrücken, 

 Salzburg, Stuttgart, Ulm, Wiesbaden, Wien, Wuppertal, 

 Wolfsburg, Zürich, etc.

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Inland rund 3.000 / weltweit über 11.000

Gesuchte Studienrichtung  Fahrzeugtechnik, Informatik, Elektrotechnik/Elektronik,

 Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, Schiffbau,

 Schienenverkehrstechnik, Energie-, Umwelt- und Medizintechnik, 

 Verfahrenstechnik, Wirtschaftsingenieure

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Brunel GmbH 

Hermann-Köhl-Str. 1

28199 Bremen 

Tel.: +49 (0) 421 / 169 41-0

contact@brunel.de
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Für den besten Weg in die Zukunft der Mobilität haben wir einen einzigartigen 

Kompass – die Ideen unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Durch die Fähig-

keiten jedes Einzelnen und die Möglichkeit, sich ständig weiterzuentwickeln, 

entstehen in den Teams zukunftsfähige Produkte und unkonventionelle Lösungen. 

Nicht nur in der Forschung und Entwicklung, sondern z. B. auch in der Produktion, 

Logistik, im Vertrieb, Einkauf oder in der Informationstechnologie. Nur so überzeugen 

wir unsere Kunden auch weiterhin mit Automobilen, die in puncto Komfort, Sicherheit 

und Verbrauch die Richtung vorgeben. Ihr Weg in die Zukunft startet hier. In einem 

Konzern, in dem alles möglich ist, weil Sie es möglich machen.

Jetzt bewerben unter: www.career.daimler.com

Neue Wege zur nachhaltigen Mobilität.

Mit Ihnen.

www.career.daimler.mobiDaimler AG
Automobilunternehmen

Als Pionier des Automobilbaus gestaltet Daimler auch heute die Zukunft der Mobilität: Das Unternehmen 

setzt dabei auf innovative und grüne Technologien sowie auf sichere und hochwertige Fahrzeuge, die 

faszinieren und begeistern. 

Produkte / Dienstleistungen Mit den Geschäftsfeldern Mercedes-Benz Cars, Daimler Trucks,

 Mercedes-Benz Vans, Daimler Buses und Daimler Financial 

 Services gehört der Fahrzeughersteller zu den größten Anbietern

 von Premium-Pkw und ist der größte weltweit aufgestellte 

 Nutzfahrzeug-Hersteller. Daimler Financial Services bietet 

 Finanzierung, Leasing, Flottenmanagement, Versicherungen und 

 innovative Mobilitätsdienstleistungen an. 

Internetpräsenz / Karriereseite www.career.daimler.com

 www.career.daimler.mobi

 www.facebook.com/daimlercareer

 Standort(e) (Inland / Ausland) Konzernzentrale in Stuttgart, Deutschland.

 Standorte und Geschäftsbereiche weltweit.

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 275.100 weltweit (rund 166.400 in Deutschland)

Gesuchte Studienrichtung  Maschinenbau, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, 

 Fahrzeugtechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik, 

 Wirtschaftsinformatik, Luft- und Raumfahrttechnik, 

 Verfahrenstechnik, Wirtschaftswissenschaften

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Daimler AG

Recruiting Services

 
Tel.: +49 (0) 711 / 17 99 544

job.career@daimler.com

Onlinebewerbung auf der Karrierewebseite: 

www.career.daimler.com
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  facebook.com/dbkarriere   twitter.com/dbkarriere   youtube.com/dbkarriere

Anpackerin

Globetrotterin

Weltverbesserin

 Kein Job wie jeder andere: 
Trainee (w/m) bei der DB.
TRAIN Tec – eines von vier Trainee-Programmen bei der Deutschen Bahn. 

Wir bieten Absolventen und Young Professionals (w/m) mit kaufmännischer, 

technischer und IT-Ausrichtung den Einstieg in das Unternehmen. 

Jetzt bewerben unter: deutschebahn.com/karriere

Für Menschen. Für Märkte. Für morgen.

DB Mobility Logistics AG
Transport & Logistikunternehmen

Der Deutsche Bahn Konzern ist ein internationaler Anbieter von Mobilitäts- und Logistikdienstleistungen 

und agiert weltweit in über 130 Ländern. Rund 300.000 Mitarbeiter setzen sich dafür ein, Mobilität und 

Logistik für die Kunden sicherzustellen und die dazugehörigen Verkehrsnetze effi zient zu steuern und zu 

betreiben. Die Deutsche Bahn ist einer der vielfältigsten Arbeitgeber Deutschlands. Wir suchen Jahr für 

Jahr über 7.000 Mitarbeiter für mehr als 500 verschiedene Berufe, die gemeinsam mit uns Menschen und 

Märkte bewegen. Hier können Sie einsteigen, umsteigen, aufsteigen. Hier sind Sie wichtig. Mit anderen 

Worten: Ein Job bei der Deutschen Bahn - Kein Job wie jeder andere.

Produkte / Dienstleistungen Logistik- und Mobilitätsdienstleistungen

Internetpräsenz / Karriereseite www.deutschebahn.com / 

 www.deutschebahn.com/karriere

Standort(e) (Inland / Ausland) Deutschlandweit / in über 130 Ländern

Mitarbeiter (Inland / Ausland) In Deutschland: 194.000 / Weltweit: 300.000

Gesuchte Studienrichtung  Ingenieurswesen: Elektrotechnik, Maschinenbau, Nachrichten-

 technik, Wirtschaftsingenieurwesen, Verkehrsingenieurwesen

 Informatik: Wirtschaftsinformatik, Technische Ingenieurinformatik

 Naturwissenschaften: Physik/Mathematik

 Wirtschaftswissenschaften: Finanzwirtschaft/Controlling, 

 Rechnungswesen, Industriebetriebslehre/Produktion, 

 Logistik/Beschaffung, Internationales Management, Marketing, 

 Vertrieb/Verkauf, Personal/Organisationsentwicklung 

 Psychologie

 Rechtswissenschaften

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

DB Mobility Logistics AG 

Online-Bewerbungen erwünscht. 

Weitere Informationen hierzu unter 

www.deutschebahn.com/karriere 
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www.dekra.de Automotive Industrial Personnel

beginnt mit mir bei DEKRA.
Studierende und Absolventen (m/w) gesucht. 

Mit Sicherheit Karriere machen. Kommen Sie in unser Team, ob als Praktikant, für eine  
Abschlussarbeit oder um Ihre Karriere nach dem Studium als Sachverständiger oder Prüfinge-
nieur zu starten. DEKRA ist eine internationale Experten organisation und steht als verlässlicher 
Partner im automobilen und industriellen Bereich für abwechslungsreiche und zukunftssichere 
Arbeitsplätze in der Region. 

Mehr Informationen zum Thema Karriere bei DEKRA:  
www.dekra.de/karriere 
www.facebook.com/ 
DEKRAkarriere

ARBEITGEBER

SICHERHEIT

Automotive Industrial Personnel

DEKRA
Technische sicherheitsorientierte Dienstleistungen

DEKRA setzt sich als eine der weltweit führenden Expertenorganisationen in mehr als 50 Ländern nach-

haltig für Sicherheit, Qualität und Umweltschutz ein. Das breite und innovative Dienstleistungsportfolio ist in 

den drei Business Units DEKRA Automotive, DEKRA Industrial und DEKRA Personnel zusammengefasst.

Produkte / Dienstleistungen Unseren Kunden stehen wir im automobilen und industriellen 

 Bereich zur Seite. Wir sind der verlässliche Partner mit vielfältigen

 Dienstleistungen wie Fahrzeug- und Industrieprüfungen, 

 Zertifi zierungen und Beratung.

Internetpräsenz / Karriereseite www.dekra.de/karriere

Standort(e) (Inland / Ausland) Mehr als 80 Niederlassungen in Deutschland und über 50 

 Standorte weltweit.

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Deutschland 16.000 / weltweit 28.000

Gesuchte Studienrichtung  Ingenieurwissenschaften mit der Fachrichtung Maschinenbau, 

 Fahrzeugtechnik, Mechatronik, Elektrotechnik, Versorgungstechnik, 

 Verfahrenstechnik, Wirtschaftswissenschaften und Informatik.

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

DEKRA 

Stefanie Wolf 

Tel.: +49 (0) 711 / 78 61-18 73

stefanie.wolf@dekra.com
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» TRAINEES (m / w) 

Haben Sie Teamgeist und eine hohe Leistungsbereitschaft? Sind Sie nach Ihrem Hochschul- 

abschluss für Herausforderungen bereit? Setzen Sie sich hohe Ziele? Als Absolvent/-in 

genießen Sie bei uns viel Spielraum für die eigene Entwicklung, werden bei Ihrem 

Weiterkommen aktiv unterstützt und erleben dabei, dass zusammen einfach mehr geht.

Nähere Informationen zu unseren Traineeprogrammen und den Anforderungsprofilen 

finden Sie auf unserer Internetseite unter: 

www.karriere.dzbank.de

FÜR GIPFELSTÜRMER. 
Vielversprechende Karrierechancen 

für Absolventen. DZ BANK
Banken, Finanzdienstleistungen 

Die DZ BANK ist die viertgrößte Bank in Deutschland und Zentralbank für mehr als 900 Volksbanken und 

Raiffeisenbanken. Zusätzlich betreut sie als Geschäftsbank Unternehmen und Institutionen und ist Steue-

rungsholding für die Spezialinstitute der DZ BANK Gruppe.

Produkte / Dienstleistungen Produkt- und Dienstleistungspalette einer Zentralbank, 

 Geschäftsbank und Steuerungsholding 

Internetpräsenz / Karriereseite www.dzbank.de 

 www.karriere.dzbank.de 

Standort(e) (Inland / Ausland) - Frankfurt, Stuttgart, Hannover, Hamburg, Oldenburg, Berlin, 

 Leipzig, Karlsruhe, Nürnberg und München 

 - Hongkong, London, New York und Singapur

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 3.800 / 200

Gesuchte Studienrichtung  Wirtschaftswissenschaften (BWL/VWL), Rechtswissenschaften 

 mit bankfachlicher/wirtschaftlicher Ausrichtung, 

 (Wirtschafts-) Mathematik, (Wirtschafts-) Informatik, 

 (Wirtschafts-) Ingenieurwesen 

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

DZ BANK 

Platz der Republik

60325 Frankfurt

Traineeprogramme:

Anita Seubert

Tel.: +49 (0) 69 / 74 47 99 184

Praktika / Abschlussarbeiten:

Simone Adam

Tel.: +49 (0) 69 / 74 47 67 28

www.jobboerse.dzbank.de
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FERCHAU Engineering GmbH
Zentrale

Steinmullerallee 2, 51643 Gummersbach

Fon +49 2261 3006-120, Fax +49 2261 3006-99

bewerber@ferchau.de

FERCHAU.DE
WIR ENTWICKELN SIE WEITER

WARUM NUR EINE TECHNIK,  WENN SIE VIELE

FASZINIEREND
FINDEN.

Erleben Sie die Vielfalt von FERCHAU und machen Sie Ihre Begeisterung für Technik zum Beruf. 

Bundesweit suchen wir:

INGENIEURE (M/W) UND INFORMATIKER (M/W)
MASCHINENBAU, ELEKTROTECHNIK, FAHRZEUGTECHNIK
Sie haben Ihr Ingenieur- oder Ihr Informatikstudium mit Erfolg abgeschlossen und wollen endlich richtig 

Gas geben bei spannenden, abwechslungsreichen Aufgaben? Dann steigen Sie ein bei FERCHAU, dem lang-

jährigen Marktfuhrer fur Engineering-Dienstleistungen. In der Projektarbeit fur Top-Unternehmen verschie-

denster Branchen können Sie ungebremst auf Karrierekurs gehen. Sie lernen unterschiedliche Firmen,

Unternehmensstrukturen und -kulturen kennen. Sie erweitern ständig Ihren Erfahrungsschatz und bauen

Ihre fachliche und persönliche Qualifikation aus. Wir unterstutzen Sie dabei als Copilot. Durch individuelle

berufliche und persönliche Förderung, laufende Weiterbildung und gute Aufstiegsmöglichkeiten, z. B. zum

Konstruktions- oder Projektleiter (m/w). Das alles bieten wir Ihnen in der Region, in der Sie zu Hause sind.

TRAINEES (M/W)
IM VERTRIEB
Ihr Fokus ist der Vertrieb. Sie begeistern Kunden fur unser Leistungsspektrum – wir machen Sie fit fur eine

leitende Position. In der 6-monatigen Traineezeit bereiten wir Sie zielgerichtet auf Ihre ganzheitlichen

Aufgaben vor: Neukundenakquisition, Verkaufsgespräche sowie Kundenbetreuung. Aber auch Personal -

marketing, Personalauswahl und Mitarbeiterfuhrung. Ihre Perspektive: Account Manager (m/w), Senior

Account Manager (m/w), Stellvertretender Niederlassungsleiter (m/w), Niederlassungsleiter (m/w). Sie sind

aktiv, bleiben am Ball und wissen, was Sie wollen. Mit Leidenschaft bei der Sache, bauen Sie gemeinsam mit

uns die Spitzenposition weiter aus. Sie haben Ihr Studium erfolgreich abgeschlossen und idealerweise

bereits erste Berufserfahrungen gesammelt.

Unser Angebot klingt wie fur Sie gemacht? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung – gerne online oder per

Post unter der Kennziffer CM13-021-5570 bei Frau Simone Becker. Denn was fur unsere Kunden gilt, gilt fur

Sie schon lange: Wir entwickeln Sie weiter.

FERCHAU Engineering GmbH
Engineering-Dienstleistungen

Als langjähriger Marktführer im Bereich Engineering-Dienstleistungen arbeiten wir für die ersten Adressen der 

Industrie. Unsere Kunden schätzen Know-how und Engagement unserer hochqualifi zierten Mitarbeiter in über 

60 Niederlassungen und Standorten. Eine Spitzenposition, die wir auch in Zukunft weiter ausbauen werden.

Produkte / Dienstleistungen Engineering-Dienstleistungen (Entwickeln, Konstruieren, 

 Dokumentieren, Projektieren, Programmieren und Berechnen)

Internetpräsenz / Karriereseite http://www.ferchau.de 

Standort(e) (Inland / Ausland) Aachen, Augsburg, Bayreuth, Berlin, Berlin-Brandenburg, Bielefeld,

 Bochum, Braunschweig, Bremen, Darmstadt, Deggendorf, 

 Dortmund, Dresden, Düsseldorf, Erfurt, Frankfurt, Freiburg, 

 Friedrichshafen, Gießen, Görlitz, Gummersbach, Hamburg-Nord, 

 Hamburg-Süd, Hannover, Heidenheim, Heilbronn, Ingolstadt, Jena, 

 Karlsruhe, Kassel, Kiel, Koblenz, Köln, Leer, Leipzig, Linz, Lübeck, 

 Magdeburg, Mannheim, München, Nürnberg, Osnabrück,

 Potsdam, Regensburg, Reutlingen, Rosenheim, Rostock, 

 Rüsselsheim, Saarbrücken, Schweinfurt, Siegen, Stuttgart, Ulm, 

 Villingen-Schwenningen, Wiesbaden, Wuppertal, Zwickau

 AVIATION: Augsburg, Bangalore, Bournemouth, Bremen, Bristol, 

 Donauwörth, Hamburg, Laupheim, Madrid, München, Toulouse

 MARINE: Bremen, Bremerhaven, Hamburg, Kiel, Leer, Lübeck

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Mehr als 5.700

Gesuchte Studienrichtung  Maschinenbau, Elektrotechnik/Elektronik, Verfahrenstechnik, 

 Informatik, Anlagen und Stahlbau, Wirtschaftsingenieurwesen, 

 Luft- und Raumfahrttechnik, Fahrzeugtechnik

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

FERCHAU Engineering GmbH

Steinmüllerallee 2

51643 Gummersbach

Alexa Wigger

Tel.: +49 (0) 22 61 / 30 06-120      

Fax:  +49 (0) 22 61 / 30 06-99

bewerber@ferchau.de
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Softwareentwickler
(Web oder Mobile)

Hast Du Lust, bei einem der besten Arbeitgeber Europas zu arbeiten? Dann hast Du Glück, denn wir, das Berliner Team 

von Futurice, brauchen Unterstützung. Futurice ist eine Agentur für Softwaredesign und –entwicklung, die Lösungen aus 

Sicht der Anwender umsetzt. Unser Portfolio reicht von der initialen Strategieberatung über Konzeption, Design und 

Umsetzung bis hin zum Lifecycle Management.

Unsere Berliner Niederlassung bietet ein internationales Umfeld und eine lockere Startup-ähnliche Atmosphäre, in der 

dennoch die Kontinuität eines mittelständischen Unternehmens gewährleistet ist.

Wenn Du ein passionierter Softwareentwickler mit Neugier auf Neues und der Liebe zu aktuellen Trends bist, dann lies 

weiter und bewirb Dich!

Aufgabengebiete:

Entwicklung von innovativen Softwarelösungen und 

Integration in  die Anwendungslandschaft des Kunden

Erarbeitung von Konzepten gemeinsam mit unseren 

Kunden

Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder 

verwandter Fächer

Erfahrung mit agiler Softwareentwicklung (z.B. Scrum, 

Kanban)

Kenntnisse von Web- oder mobilen Technologien (z.B. 

jQuery, Backbone.js, HTML5, iOS, Android, Windows 8 

oder BB10)

Solide Englisch- und Deutschkenntnisse (Firmensprache 

ist Englisch)

Startup-Mentalität und Begeisterung, Neues zu lernen

Interesse an verschiedenen Plattformen und 

Technologien

Reisebereitschaft (z.B. nach Helsinki oder London für 

bestimmte Projektphasen)

Leidenschaft!

Was können wir Dir bieten?

Ein Team engagierter und ambitionierter Geeks, die 

hilfsbereit und kooperativ sind

Ein flexibles Arbeitsumfeld

Spannende Projekte bei renommierten Kunden

Perspektive und Entwicklungsmöglichkeiten

Eigene Wahl der Arbeitsgeräte (Smartphone und Laptop)

Eine internationale, bunte und freundliche 

Organisationskultur

Gemeinsame Events

Bitte sende Deine Bewerbung, bestehend aus Lebenslauf, Motivationsschreiben und Gehaltsvorstellungen auf 

Englisch mit dem Betreff „Software developer, web/mobile“ an careers.germany@futurice.com.

Softwareentwickler
(Web oder Mobile)

Hast Du Lust, bei einem der besten Arbeitgeber Europas zu arbeiten? Dann hast Du Glück, denn wir, das Berliner Team 

von Futurice, brauchen Unterstützung. Futurice ist eine Agentur für Softwaredesign und –entwicklung, die Lösungen aus 

Sicht der Anwender umsetzt. Unser Portfolio reicht von der initialen Strategieberatung über Konzeption, Design und 

Umsetzung bis hin zum Lifecycle Management.

Unsere Berliner Niederlassung bietet ein internationales Umfeld und eine lockere Startup-ähnliche Atmosphäre, in der 

dennoch die Kontinuität eines mittelständischen Unternehmens gewährleistet ist.

Wenn Du ein passionierter Softwareentwickler mit Neugier auf Neues und der Liebe zu aktuellen Trends bist, dann lies 

weiter und bewirb Dich!

Aufgabengebiete:

Entwicklung von innovativen Softwarelösungen und 

Integration in  die Anwendungslandschaft des Kunden

Erarbeitung von Konzepten gemeinsam mit unseren 

Kunden

Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder 

verwandter Fächer

Erfahrung mit agiler Softwareentwicklung (z.B. Scrum, 

Kanban)

Kenntnisse von Web- oder mobilen Technologien (z.B. 

jQuery, Backbone.js, HTML5, iOS, Android, Windows 8 

oder BB10)

Solide Englisch- und Deutschkenntnisse (Firmensprache 

ist Englisch)

Startup-Mentalität und Begeisterung, Neues zu lernen

Interesse an verschiedenen Plattformen und 

Technologien

Reisebereitschaft (z.B. nach Helsinki oder London für 

bestimmte Projektphasen)

Leidenschaft!

Was können wir Dir bieten?

Ein Team engagierter und ambitionierter Geeks, die 

hilfsbereit und kooperativ sind

Ein flexibles Arbeitsumfeld

Spannende Projekte bei renommierten Kunden

Perspektive und Entwicklungsmöglichkeiten

Eigene Wahl der Arbeitsgeräte (Smartphone und Laptop)

Eine internationale, bunte und freundliche 

Organisationskultur

Gemeinsame Events

Bitte sende Deine Bewerbung, bestehend aus Lebenslauf, Motivationsschreiben und Gehaltsvorstellungen auf 

Englisch mit dem Betreff „Software developer, web/mobile“ an careers.germany@futurice.com.

Softwareentwickler
(Web oder Mobile)

Hast Du Lust, bei einem der besten Arbeitgeber Europas zu arbeiten? Dann hast Du Glück, denn wir, das Berliner Team 

von Futurice, brauchen Unterstützung. Futurice ist eine Agentur für Softwaredesign und –entwicklung, die Lösungen aus 

Sicht der Anwender umsetzt. Unser Portfolio reicht von der initialen Strategieberatung über Konzeption, Design und 

Umsetzung bis hin zum Lifecycle Management.

Unsere Berliner Niederlassung bietet ein internationales Umfeld und eine lockere Startup-ähnliche Atmosphäre, in der 

dennoch die Kontinuität eines mittelständischen Unternehmens gewährleistet ist.

Wenn Du ein passionierter Softwareentwickler mit Neugier auf Neues und der Liebe zu aktuellen Trends bist, dann lies 

weiter und bewirb Dich!

Aufgabengebiete:

Entwicklung von innovativen Softwarelösungen und 

Integration in  die Anwendungslandschaft des Kunden

Erarbeitung von Konzepten gemeinsam mit unseren 

Kunden

Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder 

verwandter Fächer

Erfahrung mit agiler Softwareentwicklung (z.B. Scrum, 

Kanban)

Kenntnisse von Web- oder mobilen Technologien (z.B. 

jQuery, Backbone.js, HTML5, iOS, Android, Windows 8 

oder BB10)

Solide Englisch- und Deutschkenntnisse (Firmensprache 

ist Englisch)

Startup-Mentalität und Begeisterung, Neues zu lernen

Interesse an verschiedenen Plattformen und 

Technologien

Reisebereitschaft (z.B. nach Helsinki oder London für 

bestimmte Projektphasen)

Leidenschaft!

Was können wir Dir bieten?

Ein Team engagierter und ambitionierter Geeks, die 

hilfsbereit und kooperativ sind

Ein flexibles Arbeitsumfeld

Spannende Projekte bei renommierten Kunden

Perspektive und Entwicklungsmöglichkeiten

Eigene Wahl der Arbeitsgeräte (Smartphone und Laptop)

Eine internationale, bunte und freundliche 

Organisationskultur

Gemeinsame Events

Bitte sende Deine Bewerbung, bestehend aus Lebenslauf, Motivationsschreiben und Gehaltsvorstellungen auf 

Englisch mit dem Betreff „Software developer, web/mobile“ an careers.germany@futurice.com.

26

Futurice GmbH
IT

Futurice - IT der neuen Schule!

Futurice, gegründet 2000, 180 Mitarbeiter, mit Niederlassungen in Helsinki, Tampere, Berlin und London, 

versteht sich als Agentur für Software-Design und -Entwicklung, die Lösungen aus Sicht der Anwender um-

setzt. Dabei stehen User Experience und User Interaction im Fokus. Gemeinsam mit Futurice setzen unsere 

Kunden ihre Ideen und Projekte mittels agiler Methoden (z.B. SCRUM, Continuous Integration) um. Wir sind 

der innovative Partner für Rapid Prototyping und Anwendungsentwicklung, sei es im Bereich Web Services 

oder Mobile Apps und der jeweiligen Backend-Systeme.

Unsere Berliner Niederlassung bietet ein internationales Umfeld und eine lockere Startup-ähnliche Atmos-

phäre, in der dennoch die Kontinuität eines mittelständischen Unternehmens gewährleistet ist.

Produkte / Dienstleistungen Agentur für Software-Design und -Entwicklung

Internetpräsenz / Karriereseite www.futurice.de / www.futurice.com

Standort(e) (Inland / Ausland) Berlin / Helsinki, Tampere, London

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 25 / 155

Gesuchte Studienrichtung  Elektrotechnik, Informatik, Kommunikationswissenschaften, 

 Mathematik, Naturwissenschaften, Physik, sonstige

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Futurice GmbH

Bitte sende Deine Bewerbung bestehend 

aus Lebenslauf, Motivationsschreiben und 

Gehaltsvorstellungen auf Englisch an 

careers.germany@futurice.com.

Aktuelle Stellenangebote fi ndest Du unter 

„Jobs“ auf www.futurice.de  

Softwareentwickler
(Web oder Mobile)

Hast Du Lust, bei einem der besten Arbeitgeber Europas zu arbeiten? Dann hast Du Glück, denn wir, das Berliner Team 

von Futurice, brauchen Unterstützung. Futurice ist eine Agentur für Softwaredesign und –entwicklung, die Lösungen aus 

Sicht der Anwender umsetzt. Unser Portfolio reicht von der initialen Strategieberatung über Konzeption, Design und 

Umsetzung bis hin zum Lifecycle Management.

Unsere Berliner Niederlassung bietet ein internationales Umfeld und eine lockere Startup-ähnliche Atmosphäre, in der 

dennoch die Kontinuität eines mittelständischen Unternehmens gewährleistet ist.

Wenn Du ein passionierter Softwareentwickler mit Neugier auf Neues und der Liebe zu aktuellen Trends bist, dann lies 

weiter und bewirb Dich!

Aufgabengebiete:

Entwicklung von innovativen Softwarelösungen und 

Integration in  die Anwendungslandschaft des Kunden

Erarbeitung von Konzepten gemeinsam mit unseren 

Kunden

Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder 

verwandter Fächer

Erfahrung mit agiler Softwareentwicklung (z.B. Scrum, 

Kanban)

Kenntnisse von Web- oder mobilen Technologien (z.B. 

jQuery, Backbone.js, HTML5, iOS, Android, Windows 8 

oder BB10)

Solide Englisch- und Deutschkenntnisse (Firmensprache 

ist Englisch)

Startup-Mentalität und Begeisterung, Neues zu lernen

Interesse an verschiedenen Plattformen und 

Technologien

Reisebereitschaft (z.B. nach Helsinki oder London für 

bestimmte Projektphasen)

Leidenschaft!

Was können wir Dir bieten?

Ein Team engagierter und ambitionierter Geeks, die 

hilfsbereit und kooperativ sind

Ein flexibles Arbeitsumfeld

Spannende Projekte bei renommierten Kunden

Perspektive und Entwicklungsmöglichkeiten

Eigene Wahl der Arbeitsgeräte (Smartphone und Laptop)

Eine internationale, bunte und freundliche 

Organisationskultur

Gemeinsame Events

Bitte sende Deine Bewerbung, bestehend aus Lebenslauf, Motivationsschreiben und Gehaltsvorstellungen auf 

Englisch mit dem Betreff „Software developer, web/mobile“ an careers.germany@futurice.com.
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com

GULP Information Services GmbH
IT-/Engineering-Personaldienstleistungen

GULP ist Projektbörse und Personalagentur für IT und Engineering. Das heißt, unsere Mitarbeiter in Vertrieb 

und Recruiting fi nden in unserem hochwertigen Expertenpool den passenden Kandidaten für Unternehmen, 

die externe Unterstützung für ein IT- oder Engineering-Projekt brauchen. Unsere Kollegen der Fachabtei-

lungen unterstützen sie dabei - und kümmern sich um Vertragsmanagement, Marketing, Administration und 

Finanzen, Projektmanagement sowie alles andere, was ein Unternehmen zum Leben braucht. 

Um weiter wachsen zu können, suchen wir, natürlich neben vielen anderen Positionen, laufend viele neue 

Kollegen für den Vertrieb sowie das Recruiting.

Produkte / Dienstleistungen Vermittlung von selbstständigen IT-/Engineering-Spezialisten im 

 gesamten deutschsprachigen Raum und Online-Portal mit allen 

 Informationen rund um den IT-/Engineering-Projektmarkt.

Internetpräsenz / Karriereseite www.gulp.de

 www.gulp.de/jobs

Standort(e) (Inland / Ausland) München (Zentrale), Frankfurt, Hamburg, Köln, Stuttgart, Zürich

Mitarbeiter (Inland / Ausland) über 200 

Gesuchte Studienrichtung  Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen, 

 Wirtschaftsinformatik und vergleichbare Studiengänge 

 entsprechend den o.g. Handlungsfeldern

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

GULP Information Services GmbH

Stefanie Kiermeier

Tel.: +49 (0) 89 / 500 316-0

jobs@gulp.de
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Intershop Communications AG
Informationstechnik, E-Commerce, Online-Marketing 

Als einer der führenden Anbieter für E-Commerce-Lösungen erfüllen wir seit den frühen 90er Jahren die 

hohen Ansprüche unserer mehr als 500 Kunden weltweit. Unser Wachstum von über 40% in den letzten 

beiden Jahren spricht für sich. Für Intershop kein Grund sich auszuruhen. Wir wollen ganz nach oben! 

Gemeinsam mit Ihnen schreiben wir 2013 die Erfolgs-Story Intershop weiter.

Wir arbeiten kundenorientiert in einem engagierten Team von High-Potentials mit fl achen Hierarchien und 

offener Kommunikation. Durch langfristige Beschäftigung, faire und leistungsgerechte Vergütung sowie 

ein hervorragendes Betriebsklima zeichnen wir uns aus. Das bestätigen das >karriere.de< Fair-Company 

Label ebenso wie das >Kununu< Top-Company Label. Den Spagat zwischen internationaler Reisebereit-

schaft und Familie hilft Intershop seinen Mitarbeitern als Mitglied des >Jenaer Bündnis für Familie< spielend 

zu meistern. 

Produkte / Dienstleistungen Softwareherstellung und -implementierung für den Online-Handel 

Internetpräsenz / Karriereseite www.intershop.de/jobs-und-karriere

Standort(e) (Inland / Ausland) Jena, Ilmenau, Stuttgart, Hamburg, Nürnberg, Berlin, Frankfurt/Main,

 San Francisco, Melbourne, Sofi a (Bulgarien)

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 544

Gesuchte Studienrichtung  Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Intershop Communications AG

Intershop Tower

07740 Jena, Germany

Ines Groß

Tel.: +49 (0) 36 41 / 7 50 12 03
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... than a job. Start 
your career! Der Knorr-Bremse Konzern ist 

weltweit der führende Hersteller von Brems- und Sicherheitssystemen für 

Schienen- und Nutzfahrzeuge. Als technologischer Schrittmacher treibt 

das Unternehmen seit über 100 Jahren maßgeblich die Entwicklung, 

Produktion und den Vertrieb modernster Bremssysteme voran. 

Knorr-Bremse bietet engagierten Studenten/Absolventen (m/w) und 

Young Professionals (m/w) optimale Voraussetzungen für ihre spätere 

berufl iche Karriere. Engagieren Sie sich in unserem global agierenden 

Unternehmen und bei unseren geschäftsfeldspezifi schen, hoch 

interessanten Herausforderungen – von Teilaufgaben bis zu komplexen 

Projekten – als (m/w):

Student
für Praktika, Werkstudententätigkeiten oder Abschlussarbeiten

(Bachelor/Master/Diplom)

  

Absolvent
für den direkten Berufseinstieg oder zur Teilnahme an unserem 

18-monatigen Management-Entwicklungsprogramm (MEP)

Mehr Information im Stellenmarkt unter
www.knorr-bremse.de

EFFICIENT. TECHNOLOGY. WORLDWIDE.

more  Knorr-Bremse AG
Elektrotechnik, Maschinenbau 

Der Knorr-Bremse Konzern ist weltweit der führende Hersteller von Brems- und Sicherheitssystemen für 

Schienen- und Nutzfahrzeuge. Als technologischer Schrittmacher treibt das Unternehmen seit über 100 

Jahren maßgeblich die Entwicklung, Produktion, Vertrieb und Service modernster Bremssysteme voran. 

Produkte / Dienstleistungen Bremssysteme und Komponenten für Schienen- und Nutzfahrzeuge 

Internetpräsenz / Karriereseite www.knorr-bremse.com 

Standort(e) (Inland / Ausland) Aldersbach, Berlin, München, Schwieberdingen / 

 weltweit u.a. Australien, Brasilien, Frankreich, Italien, Russland, 

 Spanien, Südafrika, Tschechien, Ungarn, U.S.A. 

Mitarbeiter (Inland / Ausland) über 3800 / knapp 20.000

Gesuchte Studienrichtung  Elektrotechnik, Informatik, Maschinenbau, Mechatronik, 

 Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Knorr-Bremse AG 

Moosacher Str. 80

80809 München

Frau Berna Tulga-Akcan

Tel.: +49 (0) 89 / 35 47 18 14 

Fax: +49 (0) 89 / 35 47 13 58

berna.tulga-akcan@knorr-bremse.com
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www.krones.com

Jede vierte Flasche weltweit
wurde von einer KRONES Anlage be-
füllt, etikettiert oder verpackt. Denn 
clevere Ideen und technische Visionen 
haben uns längst zum Weltmarktfüh-
rer für Getränketechnologie gemacht. 
Damit das auch in Zukunft so bleibt, 
suchen wir Menschen, die ihr Talent, 
ihre Neugier und ihren Tatendrang mit 
uns teilen. Als Gegenleistung bieten 
wir: spannende Karrierewege, attrak-
tive Sozialleistungen und ein einma-
liges Betriebsklima.

Mehr über Ihre Möglichkeiten bei  
uns erfahren Sie auf YouTube, Twitter  
sowie auf Facebook oder Xing. 

Die KRONES AG 
 Mehr als 12.000 Mitarbeiter 
 Im M-Dax notierte Aktiengesell-
schaft

 Stammsitz: Neutraubling  
bei Regensburg

 Globales Vertriebs- und Service-
netz

 Kunden: namhafte Unternehmen 
aus der internationalen Getränke-, 
Lebensmittel-, Chemie-, Pharma- 
und Kosmetik-Industrie

ARBEITGEBER

KRONES AG
Maschinen- und Anlagenbau

Krones plant, entwickelt, fertigt und installiert Maschinen und komplette Anlagen für die Bereiche Prozess-, 

Abfüll- und Verpackungstechnik, kundenbezogene IT-Solutions sowie Fabrikplanung und LCS (Lifecycle 

Service). Unsere Kunden sind Brauereien und Getränkehersteller sowie Unternehmen der Nahrungsmittel-, 

Chemie-, Pharma- und Kosmetikindustrie. Darüber hinaus bietet Krones seinen Kunden IT-Lösungen für 

die Produktionsplanung an und übernimmt die komplette Planung ganzer Fabrikanlagen.

Produkte / Dienstleistungen Prozess-, Abfüll- und Verpackungstechnik, IT-Solutions, 

 Fabrikplanung

Internetpräsenz / Karriereseite www.krones.com 

Standort(e) (Inland / Ausland) Neutraubling, Nittenau, Freising, Flensburg, Rosenheim /

 rund 90 Vertriebs- und Servicestützpunkte weltweit

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 9.012 / 3.045 (Stand 30.06.2013)

Gesuchte Studienrichtung  Ingenieurwissenschaften, Maschinenbau, Elektro- und 

 Informationstechnik, Informatik, Verfahrenstechnik, 

 Mechatronik, Getränke-/Lebensmitteltechnologie, Brauwesen, 

 Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaftslehre, u. a.

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

KRONES AG

Personalmanagement & Soziales

Böhmerwaldstraße 5

93073 Neutraubling

Carola Unterländer

Tel.: +49 (0) 94 01 / 70-12 75

Carola.Unterlaender@krones.com
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CAREER ENERGIZED BY

LANXESS macht Golfbälle schneller, Reifen grüner, Wasser sauberer, Beton 
bunter, Medizin sicherer und noch vieles mehr. Als einer der führenden Spezial-
chemie-Konzerne entwickeln, produzieren und vertreiben wir Hightech-Kunst-
stoffe, Hochleistungskautschuke, Zwischenprodukte und Spezial chemi kalien. 
Mit über 17.000 Mitarbeitern sind wir auf der ganzen Welt präsent. Gehören 
Sie dazu!

Wir suchen neugierige

Hochschulabsolventen m/w
Chemiker, die bei spannenden Projekten und globalen Herausforderungen voll 
und ganz in ihrem Element sind. Ingenieure, die ihre Karriere mit der selben 
Präzision planen wie die anspruchsvollen Aufgaben, die bei uns auf sie warten. 
Wirtschaftswissenschaftler, die global denken und lokal handeln. Und zwar 
bei uns.

www.karriere-lanxess.de

Chemistry is passion at work

LANXESS AG
Chemie

LANXESS macht Reifen grüner, Golfbälle schneller, Wasser sauberer, Beton bunter, Medizin sicherer und 

noch vieles mehr. LANXESS schreibt eine Erfolgsstory der modernen Chemie. Weltweit. Mit 49 Produktions-

standorten in 31 Ländern ist LANXESS rund um den Globus aktiv. Mit einem Umsatz von 9,1 Milliarden Euro 

im Jahr 2012 zählt LANXESS zu den bedeutenden Chemieunternehmen der Welt. Das Kerngeschäft von 

LANXESS bilden Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von Hightech-Kunststoffen, Hochleistungskautschu-

ken, hochwertigen Zwischenprodukten und Spezialchemikalien. Unsere Produkte fi nden Sie in hunderten 

von Anwendungsmöglichkeiten. Automobile auf der ganzen Welt rollen beispielsweise auf Reifen, die aus 

unserem Kautschuk gefertigt werden. Der Schlüssel für leistungsstarke Performance und zukünftigen Erfolg 

sind unsere Mitarbeiter. Nur eine zielgerichtete und nachhaltige Ausbildung und Entwicklung unserer Mitar-

beiter gewährleistet, unsere Unternehmensziele zu erreichen und die Wettbewerbsfähigkeit von LANXESS zu 

sichern. Durch gelebte soziale Verantwortung, attraktive Aufgabenstellungen in einem internationalen Umfeld, 

Entwicklungsperspektiven, leistungs- und marktgerechte Vergütung sowie eine auf offenem Dialog basieren-

de Führungskultur hat sich LANXESS im Wettbewerb um die fähigsten Mitarbeiter gut positioniert.

Produkte / Dienstleistungen Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von Hightech-Kunststoffen,

 Hochleistungskautschuken, hochwertigen Zwischenprodukten und

 Spezialchemikalien

Internetpräsenz / Karriereseite www.lanxess.de / www.karriere-lanxess.de 

Standort(e) (Inland / Ausland) 49 Standorte in 31 Ländern, davon 10 Standorte in Deutschland:

 Köln (Headquarter), Leverkusen, Dormagen, Krefeld-Uerdingen,

 Langenfeld, Bitterfeld, Brunsbüttel, Hamm-Uentrop, Mannheim, Marl

Mitarbeiter (Inland / Ausland) ca. 8.000 / ca. 17.400

Gesuchte Studienrichtung  Ingenieurswissenschaften (insb. Verfahrenstechnik, Maschinenbau, 

Kunststoff-, Regelungs- und Automatisierungstechnik), Naturwissenschaften (insb. Chemiker mit Spezialisie-

rung auf Organische Chemie, Polymerchemie, Technische Chemie und

Anorganische Chemie) und Wirtschaftswissenschaften

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

LANXESS AG

Praktika / Werkstudenten / 

Abschlussarbeiten:

Nadine Pimperl (kaufmännisch/sonstige)

Tel.:+49 (0) 214 / 30 474 92

Isabella Wolfram (naturwissenschaftlich/technisch)

Tel.:+49 (0) 214 / 30 588 94

Direkteinstieg:

Cristiana Wielpütz

Tel.: +49 (0) 214 / 30 455 40

Trainee-Programme:

Katharina Znanewitz

Tel.:+49 (0) 214 / 30 423 91
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WIR VERBINDEN 
SPANNUNG MIT VIELFALT

Die Messe München International zählt zu den führen-
den Messegesellschaften der Welt mit Leitmessen in 
Schlüsselbereichen der internationalen Wirtschaft. Als 
dynamisch wachsender und hoch moderner Messe-
veranstalter setzen wir auf motivierte Mitarbeiter, die 
unsere Messen als erfolgreiche Businessplattformen 
zusammen mit unseren Partnern weiter entwickeln. 

Spannend und vielfältig – Ihre Möglichkeiten

Ob Einstiegspositionen für Absolventen, interessante 
Jobs für Young Professionals oder spannende Praktika 
für Studenten – in allen Unternehmensbereichen vom 

Veranstaltungs- und Eventmanagement bis zum Marke-
ting, Presse und Vertrieb  nden Sie Ihre ganz persön-
liche Eintrittskarte in die aufregende Welt des internati-
onalen Messe- und Kongressmanagements mit all ihren 
vielfältigen Tätigkeiten und Entwicklungschancen.

Wenn Sie wie wir voller Ideen stecken und mit großem 
Einsatz an neuen Trends mitarbeiten möchten, dann 
sind Sie bei uns richtig. Um mehr zu erfahren besu-
chen Sie uns auf unserer Karriereseite im Internet unter 
www.messe-muenchen.de

Wir freuen uns Sie kennen zu lernen!

CONNECTING GLOBAL COMPETENCE
MESSE-MUENCHEN.DE

MMI_Hochschulmarketing_148x210_V2.indd   1 13.03.12   15:22

Messe München International
Messe-, Kongress- und Eventmanagement

Die Messe München International ist mit rund 40 Fachmessen für Investitionsgüter, Konsumgüter und Neue 

Technologien allein am Standort München einer der weltweit führenden Messeveranstalter. Über 30.000 

Aussteller und mehr als zwei Millionen Besucher nehmen jährlich an den Veranstaltungen auf dem Messe-

gelände, im ICM - Internationales Congress Center München und im MOC Veranstaltungscenter München 

teil. Darüber hinaus veranstaltet die Messe München International Fachmessen in Asien, in Russland, im 

Mittleren Osten und in Südamerika. Mit sechs Tochtergesellschaften in Europa und Asien sowie über 64 

Auslandsvertretungen, die mehr als 90 Länder betreuen, verfügt die Messe München International über ein 

weltweites Netzwerk. 

Produkte / Dienstleistungen Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Messen, 

 Kongressen und Events

Internetpräsenz / Karriereseite www.messe-muenchen.de  

Standort(e) (Inland / Ausland) München

Mitarbeiter (Inland / Ausland) ca. 650 Mitarbeiter

Gesuchte Studienrichtung  Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL), Eventmanagement, 

 Tourismusmanagement, Marketing/ Werbung, 

 Geisteswissenschaften, Wirtschaftsinformatik, 

 Unternehmenskommunikation, International Business Management

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Messe München International

Anna-Sophie Stommel

Personalreferentin Hochschulmarketing & 

Betreuung

Tel.: +49 (0) 89 / 949 216 25

Fax: +49 (0) 89 / 949 216 19

anna-sophie.stommel@messe-muenchen.de

www.messe-muenchen.de/karriere



40

QR-Code für weitere 

Informationen

Winter 2013

40

Pixida GmbH
Ingenieurberatung

Die Pixida GmbH ist als Spezialist für Entwicklungsprojekte im Bereich Infotainment, Telematik, Mobilität 

und IT langjähriger Partner namhafter Unternehmen der Automobilindustrie. Beratend begleiten unsere 

Ingenieure unsere Kunden in allen Phasen des Produktlebenszyklus. Zusammen mit unseren Kunden und 

den beteiligten Partner entwickeln Sie spezifi sche Lösungen für zukünftige Fahrzeugbaureihen. Sie arbeiten 

im Team innerhalb vernetzter Fahrzeugarchitekturen an technologisch sehr anspruchsvollen Systemen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Produkte / Dienstleistungen Infotainment, Telematik, Mobilität, IT-Consulting, Ingenieur-  

 und Technologieberatung

Internetpräsenz / Karriereseite www.pixida.de  

Standort(e) (Inland / Ausland) München, Ingolstadt, New York

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 65

Gesuchte Studienrichtung  Elektroingenieurwesen, Elektrotechnik, Mess-/Regelungstechnik,

 Nachrichtentechnik, IT-Wissenschaften, Informatik, 

 Informationstechnik, Ingenieurinformatik, Wirtschaftsinformatik, 

 Ingenieurwesen, Fahrzeug-/Verkehrstechnik, Mechatronik, 

 Wirtschaftsingenieurwesen, Naturwissenschaften, Physik sowie 

 verwandte Studienrichtungen

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Pixida GmbH

Ungererstraße 129

80805 München

Daniela Weberling

Tel.: +49 (0) 89 / 380 125 12-0

Karriere@pixida.de
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42 Böblingen · Berlin · Frankfurt · München · Wolfsburg | Atlanta · Barcelona · Johannesburg · Peking · Shanghai · Tokio · Zug

Be yourself. 
Be a star.

MOST WANTED!

Wir suchen Sie als:

Studienbegleitend bieten wir:

Otto-Lilienthal-Straße 5 | 71034 Böblingen

www.star-cooperation.com/de/karriere

Modern Careers.

Star Cooperation GmbH
Automobilindustrie, Unternehmensberatung

Die Star Cooperation Gruppe bietet Beratungskompetenz und operative Service-Leistungen in einem 

einzigartigen Firmennetzwerk. Rund 600 Mitarbeiter in den Geschäftsbereichen Entwicklung, Marketing, 

Logistik, Publishing und Consulting sind für Kunden aus vielfältigen Branchen beratend und operativ im 

Einsatz. Der Hauptsitz befi ndet sich in Böblingen. Weitere nationale Standorte sind: Berlin, Frankfurt am 

Main, München und Wolfsburg. International ist das Unternehmen in China, Japan, der Schweiz, in Spani-

en, Südafrika und in den USA vertreten. Das Unternehmen wurde 1997 als hundertprozentige Tochter der 

Daimler AG gegründet und ist seit 2005 unabhängig. 

Produkte / Dienstleistungen IT- und Ingenieursdienstleistungen, Marketing & Vertrieb, Druck 

 und Medien sowie Logistik

Internetpräsenz / Karriereseite http://www.star-cooperation.com

 http://www.star-cooperation.com/de/karriere

Standort(e) (Inland / Ausland) Berlin, Böblingen (Hauptsitz), Frankfurt am Main, München, 

 Wolfsburg, Atlanta/US, Barcelona/ES, Johannesburg/ZA, 

 Peking/CN, Shanghai/CN, Tokio/JP, Zug/CH

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Insgesamt: 650, davon in Deutschland: 600

Gesuchte Studienrichtung  (Wirtschafts-) Ingenieurwesen, Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, 

 Mechatronik, Elektrotechnik, (Wirtschafts-) Informatik, 

 Betriebswirtschaftslehre, Kommunikationswissenschaften, 

 Druck und Medientechnik sowie Wirtschaftswissenschaften

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Star Cooperation GmbH 

Human Resources

Otto-Lilienthal-Straße 5

71034 Böblingen

Matthias Ege 

Tel.: +49 (0)  70 31/ 62 88 32 10

Fax: +49 (0)  70 31/ 62 88 500 32 10

career@star-cooperation.com
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www.vetter-pharma.com/karriere

Gemeinsam sind wir VETTER.

Entdecken Sie das Unternehmen, das auf den weltweiten Märkten der 

Pharmazie und Biotechnologie Standards setzt. Gestalten Sie Ihre Karriere 

in einer faszinierenden Zukunftsbranche: permanent wachsend, chancen-

reich und nahezu konjunkturunabhängig. Ihre neuen Kolleginnen und Kolle-

gen erwarten Sie schon – und die Möglichkeiten sind vielfältig:

Praktikum

Abschlussarbeit (Diplom/Bachelor/Master)

Traineeprogramm

Direkteinstieg

Sind Sie ambitioniert, beweglich, zukunftsorientiert - kurz: Sind Sie Vetter? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung online über unsere 

Karriere-Website, die Sie umfassend über unser Unternehmen, unsere at-

traktiven Leistungen und Ihre Perspektiven bei uns informiert. 

Individuelle Fragen beantwortet Ihnen gerne das Rekrutierungsteam, 

Telefon +49-(0)751-3700-1170.

Vetter Pharma-Fertigung GmbH & Co. KG, Schützenstrasse 87, 

88212 Ravensburg

Ich 

analysiere 

VETTER.

Ich 

koordiniere 

VETTER.

   
©

 V
et

te
r 

2
01

3Vetter Pharma-Fertigung GmbH & Co. KG 
Pharma- und Biotechnologie

Aktiv sein, handeln, entscheiden, vorantreiben: Das ist das Prinzip des Vetter-Erfolges. Vetter ist einer der 

weltweit führenden Dienstleister für Pharma- und Biotechnologie-Unternehmen aus Europa, den USA, 

Kanada und Japan. Das Unternehmen füllt Medikamente in sterile Injektionssysteme, wie beispielswei-

se Spritzen oder Karpulen ab – unter anderem zur Behandlung von Krankheiten wie Multiple Sklerose, 

schwere rheumatische Arthritis, Anämie und Krebs. Vetter unterstützt seine internationalen Kunden bereits 

während der Entwicklung neuer Präparate. Das Unternehmen besitzt drei hochmoderne Fertigungsstätten 

in Ravensburg und Langenargen sowie eine US-Niederlassung in Chicago. Insgesamt beschäftigt das 

Unternehmen in Deutschland und den USA ca. 3.000 Mitarbeiter.

Produkte / Dienstleistungen Herstellung aseptisch vorgefüllter Spritzen, Karpulen und Vials

Internetpräsenz / Karriereseite www.vetter-pharma.com/karriere

Standort(e) (Inland / Ausland) Ravensburg, Langenargen, Chicago (USA)

Mitarbeiter (Inland / Ausland) Weltweit ca. 3.000

Gesuchte Studienrichtung  Biotechnologie, Biologie, Chemie, Pharmazie, Pharmatechnik, 

 Hygienetechnik, Lebensmitteltechnologie, Maschinenbau, 

 Elektrotechnik, Verfahrenstechnik, Mechatronik, BWL, 

 Physikalische Technik

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Vetter Pharma-Fertigung 

GmbH & Co. KG  

HR-Rekrutierungsteam

Schützenstraße 87

88212 Ravensburg

Tel.: +49 (0) 751 / 37 00 11 70

personal@vetter-pharma.com
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Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH 
Standortmarketing / Wirtschaftsförderung

Die Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH betreibt das Standortmarketing für die „Region der Welt-

marktführer“ und ist verantwortlich für die Ansprache von Akademikern innerhalb und außerhalb der Region 

Heilbronn-Franken.

Produkte / Dienstleistungen • Pfl ege nationaler und internationaler Kooperationen

 • Organisation von Events mit überregionaler Bedeutung

 • Gestaltung ansprechender und moderner Medien über die

  Region Heilbronn-Franken

 • Betreiben einer regionalen Akademikerjobbörse regiojobs24.de

 • Versorgung potenzieller Investoren mit Informationen

 • Kooperation mit Hochschulen (Exkursionen, Vermittlung von

  Praktika und Diplomarbeiten)

Internetpräsenz / Karriereseite www.regiojobs24.de

 www.heilbronn-franken.com

 www.weltmarktfuehrer.info 

Standort(e) (Inland / Ausland) Region Heilbronn-Franken

Gesuchte Studienrichtung  Die Unternehmen in unserer Region suchen vor allem: Ingenieure

 insbesondere für die Bereiche Maschinenbau, Elektrotechnik, 

 Entwicklung, sowie internationale Abschlüsse im Bereich 

 Rechts- und Wirtschaftswissenschaften, Naturwissenschaften 

 und Informationstechnologie

Wir bieten * Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

* bzw. Heilbronn-Franken bietet

Ansprechpartner für Bewerbungen 

Wirtschaftsregion 

Heilbronn-Franken GmbH

Weipertstraße 8-10

74076 Heilbronn

Mark Oliver Hartwig

Tel.: +49 (0) 71 31 / 76 69 862

Fax: +49 (0) 71 31 / 76 69 869

mo.hartwig@heilbronn-franken.com

Volltreffer
in der Region der  
Weltmarktführer
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Perfektes Workout für die
klugen Köpfe in der Region.

Aus vielen Stellenangeboten in                  der gleichen Region einen interessanten Arbeitsplatz wählen  
zu können, das ist schon etwas         Besonderes. Wenn es dann auch noch Arbeitsplätze sind, die Sie  
weiterbringen, dann muss das eine erfolgreiche Region sein. Überzeugen Sie sich einfach selbst und besuchen Sie 
unser Online-Job-Portal www.regiojobs24.de. Hier finden Sie eine große Auswahl an spannenden Job-Angeboten 
aus der Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken. Die Region der Weltmarktführer: www.heilbronn-franken.com 
 Vielen Dank: (1) Ziehl Abegg AG

Innovative 
Lösungen und 
weltklasse 
Produkte aus 
der Region. 1



KRONGAARD AG 
Spezialisten-Agentur / Spezialisierte Personaldienstleistung

Produkte / Dienstleistungen Wir sind eine moderne Spezialisten-Agentur, die Unternehmen für

 ihre Projekte hochqualifi zierte Fachexperten zur Verfügung stellt. 

 Unsere Kunden sind Dax-Konzerne, Banken, Versicherungen und

 andere bedeutende Unternehmen aus verschiedenen Branchen. 

 Zur Umsetzung vieler Projekte benötigen sie externe Spezialisten,

 die KRONGAARD zur Verfügung stellt. Wir sorgen für eine hohe 

 Passgenauigkeit, reibungslose Abwicklung, Top Service. 

 Personalgeschäft ist People-Business, unsere „Ware“ Mensch hat 

 einen unschätzbaren Wert, für den wir uns in jeder Beziehung 

 starkmachen. Wir bieten Ihnen ein junges Arbeitsumfeld mit fl achen 

 Hierarchien, intensiver Einarbeitung und starker Dynamik.

Internetpräsenz / Karriereseite www.krongaard.de

 www.facebook.com/karriere.krongaard

Standort(e) (Inland / Ausland) München, Hamburg, Frankfurt am Main, Düsseldorf

Mitarbeiter (Inland / Ausland) 34

Gesuchte Studienrichtung  Wir sind offen für alle Fachrichtungen, die eine Leidenschaft für 

 Vertrieb und „People-Business“ haben.

Ansprechpartner für Bewerbungen 

KRONGAARD AG  

Stadthausbrücke 1-3 (Hauptsitz)

20355 Hamburg

Dr. Antje Köhler

Manager Internal Recruitment

Tel.: +49 (0) 40 / 30 38 44 213

antje.koehler@krongaard.de
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QR-Code für weitere 

Informationen

Winter 2013

Wir bieten Inland Ausland

Praktika     

Werkstudentenstellen      

Abschlussarbeiten      

Traineeprogramme     

Direkteinstiege     

Neu in diesem Semester:

Der erste RegioPartner 
stellt sich vor 
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job and career Messen präsentieren Karrieremöglichkeiten, interessante 

Unternehmen, offene Stellen und Angebote zur persönlichen und  

beruflichen Weiterentwicklung – eingebettet in führende Fachmessen.

Erfahren Sie mehr unter: 

––> www.jobandcareer.de

job and career Messen 2014 aufVeranstalter Unternehmensgruppe

job and career at CeBIT,  
10. – 14. März 2014

job and career at HANNOVER MESSE, 
7. – 11. April 2014

job and career at CeMAT,  
19. – 23. Mai 2014

SMART CAREERS  

FÜR MINT BERUFE!

Erfolgreich durch Leistung und Innovation

Wir bieten regelmäßig

• Praktisches Halbjahr für Pharmazeuten

• Abschlussarbeiten
• Werkstudententätigkeiten

u.a. in den Bereichen Forschung & Entwicklung, Herstellung, Qualitätskontrolle 
und -sicherung, Zulassung, Engineering, IT, Finanzen & Controlling, Einkauf, 
Marketing & Personal.

BERLIN-CHEMIE ist ein international expandierendes forschendes Pharma-
unternehmen der italienischen Menarini-Gruppe und entwickelt, produziert 
und vertreibt innovative Arzneimittel. Ihr Schwesterunternehmen, die A. Me-
narini Research & Business Service GmbH erbringt spezialisierte Dienstleis-
tungen für BERLIN-CHEMIE und den gesamten Menarini-Konzern. 

Ausführliche Informationen über unsere aktuellen Angebote für Studenten 

BERLIN-CHEMIE AG 

Glienicker Weg 125
12489 Berlin

www.berlin-chemie.de

A.Menarini Research &
Business Service GmbH

Glienicker Weg 125
12489 Berlin

www.menarini-berlin.de



CAREER ENERGIZED BY

LANXESS macht Reifen grüner, Golfbälle schneller, Wasser sauberer, Beton 
bunter, Medizin sicherer und noch vieles mehr. Als einer der führenden 
Spezial chemie-Konzerne entwickeln, produzieren und vertreiben wir High-
tech-Kunststoffe, Hochleistungskautschuke, Zwischenprodukte und Spezial-
chemi kalien. Mit über 17.000 Mitarbeitern sind wir auf der ganzen Welt 
 präsent. Gehören Sie dazu!

Wir suchen neugierige

Hochschulabsolventen m/w

Chemiker, die bei spannenden Projekten und globalen Herausforderungen 
voll und ganz in ihrem Element sind. Ingenieure, die ihre Karriere mit der-
selben Präzision planen wie die anspruchsvollen Aufgaben, die bei uns auf 
sie warten. Wirtschaftswissenschaftler, die global denken und lokal handeln. 
Und zwar bei uns.

www.karriere-lanxess.de

Chemistry is passion at work
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